
Hindamissüsteem	
Kõrgemas	Usuteaduslikus	Seminaris	

	
Sissejuhatus	
Käesolev	hindamissüsteem	toetub	Haridusministri	määrusele	“Ühtne	
hindamissüsteem	kõrgharidustasemel,	koos	diplomi	kiitusega	(cum	laude)	andmise	
tingimustega”	(redaktsiooni	kehtivuse	algus	1.09.2010)	ning	on	kinnitatud	Kõrgema	
Usuteadusliku	Seminari	nõukogu	poolt	novembris,	2016.	
	
Hindamine	 toimub	 väljundupõhise	 õppekava	 mõtteviisile	 kohaselt.	 Selle	 järgi	
hinnatakse	 õppijate	 pädevuste	 vastamist	 kavandatud	 õpiväljunditele.	 Kui	
õpiväljundid	 on	 saavutatud,	 on	 hindamistulemus	 positiivne.	 Hindamiseks	
kasutatakse	 hindamismeetodeid,	 mille	 teostus	 peab	 vastama	 kavandatud	 ja	
õpiväljunditega	 seostatud	 hindamiskriteeriumidele.	 Õppejõud	 annavad	
hindamismeetoditest	teada	ainekavas	enne	õppeaine	algust.		
	
1.	Mitteeristav	ja	eristav	hindamine	
Hindamine	 jaotub	 mitteeristavaks	 ja	 eristavaks.	 Eristavalt	 hinnatavas	 õppeaines	
võivad	osa	hindamismeetodid	olla	hinnatud	mitteeristavalt.		
	
Mitteeristav	hindamine	
Kõigi	 hindamismeetodite	 sisulisel	 vastavusel	 kavandatud	 hindamiskriteeriumidele	
on	 õppija	 tulemus	 “arvestatud”.	 	 Sellest	 madalama	 tulemuse	 puhul	 kasvõi	 ühes	
hindamismeetodis	on	tulemus	“mittearvestatud”.			
	
Eristav	hindamine	
Eristava	hindamise	puhul	eristatakse	õppijate	õpiväljundite	saavutatuse	taset	
järgmise	skaala	alusel	(protsentide	kasutamine	on	põhjendatud	vaid	selgelt	
kvantitatiivsete	hindamismeetodite	puhul):	

• «A»	(«5»)	–	«suurepärane»	–	silmapaistev	ja	eriti	laiapõhjaline	õpiväljundite	
saavutamise	tase,	mida	iseloomustab	väga	head	taset	ületav	teadmiste	ja	
oskuste	vaba	ning	loov	kasutamine;	

• «B»	(«4»)	–	«väga	hea»	–	väga	heal	tasemel	õpiväljundite	saavutamine,	mida	
iseloomustab	teadmiste	ja	oskuste	eesmärgipärane	ja	loov	kasutamine.	
Spetsiifilisemate	ja	detailsemate	teadmiste	ja	oskuste	osas	võivad	ilmneda	
mittesisulised	ja	mittepõhimõttelised	eksimused;	

• «C»	(«3»)	–	«hea»	–	heal	tasemel	õpiväljundite	saavutamine,	mida	
iseloomustab	teadmiste	ja	oskuste	eesmärgipärane	kasutamine.	
Spetsiifilisemate	ja	detailsemate	teadmiste	ja	oskuste	osas	avaldub	
ebakindlus	ja	ebatäpsus;	

• «D»	(«2»)	–	«rahuldav»	–	piisaval	tasemel	õpiväljundite	saavutamine,	mida	
iseloomustab	teadmiste	ja	oskuste	kasutamine	tüüpolukordades,	erandlikes	
olukordades	avalduvad	puudujäägid	ja	ebakindlus;	

• «E»	(«1»)	–	«kasin»	–	minimaalselt	lubataval	tasemel	olulisemate	
õpiväljundite	saavutamine,	mida	iseloomustab	teadmiste	ja	oskuste	
kasutamine	tüüpolukordades	piiratud	viisidel,	erandlikes	olukordades	
avalduvad	märgatavad	puudujäägid	ning	ebakindlus;	



• «F»	(«0»)	–	«puudulik»	–	õppija	on	omandanud	teadmised	ja	oskused	
miinimumtasemest	madalamal	tasemel.	

	
2.	Diplomi	kiitusega	(cum	laude)	andmise	tingimused	
Diplomi	kiitusega	(cum	laude)	võib	välja	anda	isikule:	

• kes	on	täitnud	õppekava	täies	mahus;	
• kes	kaitses	lõputöö	või	sooritas	lõpueksami	hindele	«A»	ja	
• kelle	keskmine	kaalutud	hinne	on	4,60	või	kõrgem,	kusjuures	arvestatakse	

kõiki	akadeemilisele	õiendile	kantavaid	hindeid.	
	
Kaalutud	keskhinde	arvutamisel	omistatakse	hinnetele	järgmised	väärtused:	
	

• «A»	–	5;	
• «B»	–	4;	
• «C»	–	3;	
• «D»	–	2;	
• «E»	–	1;	
• «F»	–	0.	

	
3.	Hindamine	varasemate	õpingute	ja	töökogemuse	arvestamisel	
Varasemalt	hindamata	õpingute	ja	töökogemuse	arvestamisel	ainepunktideks	
antakse	mitteeristava	hindamisega	hinnang	taotleja	varem	omandatud	teadmiste	ja	
oskuste	vastavuse	kohta	õppeaine	või	mooduli	õpiväljunditele.	
	
Varasemalt	omandatud	ainepunktide	ülekandmisel:	

• kantakse	üle	originaalhinne,	kui	õpingud	on	varasemalt	samas	
hindamissüsteemis	hinnatud;	

• arvutatakse	võrreldava	hindamissüsteemi	hinnetele	vasted	kehtivas	
hindamissüsteemis	või	kasutatakse	võrreldavas	hindamissüsteemis	antud	
hinnet	või	

• kantakse	hinded	üle	mitteeristava	hindamise	kaudu,	kui	hindamissüsteeme	
ei	ole	võimalik	võrrelda.	

	
4.	Hindamise	vaidlustamine	
Juhul	kui	õppija	hinnangul	ei	vasta	tema	hinne	hindamiskriteeriumides	kirjeldatud	
tingimustele,	on	tal	võimalik	esitada	vaie	kuni	kuu	aja	jooksul	peale	töö	või	õppeaine	
tulemuse	 kättesaamist	 õppejuhile.	 Vaide	 üle	 otsustatakse	 koos	 õppejõuga	 ning	
üliõpilasele	antakse	selle	tulemusest	teada	kirjalikult.		


