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KORGEM USUTEADUSLIK SEMINAR

JUHTIMISSKEEM

Juhtimisskeem

Korgem Usuteaduslik Seminar on meeskondlikult juhitud hariduskeskus. Meeskondi
koordineerib ja nende t66 kooskdla eest vastutab kooli rektor. Juhtmeeskonnad on
kirjeldatud allpool.

Juhtkond on vorreldav juhatusega, sest ta toimib igapdevase tegevmeeskonnana.
Juhtkonda kuuluvad lisaks rektorile dppejuht, arendusjuht, dppekorralduse spetsialist,
haridustehnoloog, Juhtimise ja Mentorluse (JuMe) keskuse projektijuht ning teadur.
Kooli finantsjuhtimist teostab lisaks muudele tilesannetele rektor. Projektide eest
vastutab arendusjuht koos rektoriga. Lisaks vastutab arendusjuht akadeemilise eetika ja
teadustoo eest. Oppevaldkonda koordineerivad koos rektoriga dppejuht,
oppekorralduse spetsialist ja juhtopetajad. JuMe projektijuht koordineerib nii
tilliopilaste mentorite, praktikajuhendajate-mentorite kui koguduste arendamisega
seotud tegevusi. Teadur teostab ja toetab teadustood. Lisaks sellele taidetakse ka muid
tilesandeid kokkuleppel.

Juhtkond ldhtub kooli pdhikirjast, Liidu vanematekogu otsustest, Liidu presidendi ja
Noukogu suunistest ja kehtivatest digusaktidest. [gapdevases tegevuses valmistab kooli
juhtkond kooli arenguid puudutavad strateegilised otsusevariandid ette vastavalt
pohikirjale ning arutab neid siis vastavalt Noukogu vdi kooli omaniku esindajatega EKB
liidu vanematekogus voi juhatuses, kes need vajadusel kinnitab.

Kooli noukogusse kuuluvad kooli juhtkonna liikmed (rektor, 6ppejuht, arendusjuht jt),
labivate teemade juhid ehk juhtopetajad (5 inimest), iilipilaste esindajad (3 inimest),
omaniku ehk Liidu ja koguduste esindajad (3-4 inimest). Ndukogu liikmete kandidaadid
esitab Seminari rektor ja maarab ametisse vanematekogu.

Noukogu iilesanded on jargmised. See:
e esitab Seminari pidajale (ehk vanematekogule) kinnitamiseks Seminari

arengukava;
e esitab Seminari pidajale Seminari pohikirja muutmisettepanekud;



e valib labivate teemade juhid (keda vanematekogu kinnitab);

e Kkehtestab 6ppejou ametijuhendi, milles on kirjas 6ppejoudude
kvalifikatsiooninduded ja atesteerimise tingimused ja kord;

e kehtestab tliopilaste vastuvotutingimused ja -korra, sealhulgas vastavalt
vdlismaalaste seaduse § 168 l6ikele 2 vilismaalase dppekeele oskuse piisavuse
hindamiseks 6ppekeele taseme miinimumnoéuded;

e kehtestab tliopilaste Seminarist valjaarvamise tingimused ja korra;

e kehtestab ulidpilaste varasemate dpingute ja tookogemuse arvestamise
tingimused ja korra;

e esitab Seminari pidajale ehk vanematekogule tasemedppe 6ppekavade
muutmisettepanekud;

e esitab aastaste ja pikemate taienduskoolituste dppekavad, mille kontakttundide

hulk on vihemalt 70 tundi vanematekogule kinnitamiseks;

kinnitab rektori iilevaate Seminari eelarve tiitmise kohta;

kuulab ara rektori iga-aastase Seminari arengukava tditmise tilevaate;

lahendab muid strateegilisi 6ppe- ja teadust66 ning Seminari arenguga

seotud kiisimusi.

Olulisemad otsused edastab kooli ndukogu EKBK Liidu vanematekogule

kinnitamiseks.

Labivate teemade juhid - on viie valdkonna vastutavad 6ppejoud. Neid
kinnitab toole tahtajatu todlepinguga EKBK Liidu vanematekogu. Labiva teema
juhi tootlesanded on jargmised. Ta:

e koordineerib oma teema d6ppeainete sisulist arendamist ning ldbivate teemade
vahelist 16imimist, kutsub vahemalt kord aastas kokku oma valdkonna 6petajad;

e osaleb kooli ndukogus ja teistes dppetddga seotud komisjonides, nt VOTA

komisjon;

toetab kaastdoliste arengut, nt soovitab konverentse jm;

arendab tasemeoppe dppekavasid;

kavandab koos teiste 6ppejoududega pikemaid ja lithemaid tdienduskoolitusi;

teeb ettepanekuid dppematerjalide ja 6ppevideote koostamiseks;

veab eest oma valdkonna rakendusuuringuid ja osaleb uuringumeeskonnas;

aitab erialase kirjanduse valimisel ja hindamisel raamatukogus;

pakub vilja 16put6ode teemasid ja vajadusel juhendab {tlidpilasi, aitab leida ja

kasvatab teadlikult jarelkasvu;

e esindab seminari kogudustes ja/voi liidu tiritustel (1-3 korda aastas)

Oppejoudude tegevus lihtub akadeemilise tootaja juhendist. Oppejéud on kaasatud
ja kutsutud koigile kooli ndukogu istungitele.

Kooli juhtimises osaleb ka iiliopilaste esindus. Nad on kaasatud kooli ndukogu
toosse ja iiliopilastele moeldud tirituste korraldamisse. Nad esindavad kooli
tiliopilasi iile-Eestilistes tiliGpilasorganisatsioonides, edastavad kooli juhtkonnale
tliopilaste ettepanekuid t66 parendamiseks ning vahendavad informatsiooni
juhtkonnalt iilidpilastele.

Kinnitatud KUS ndukogus 2018, uuendatud 2021 ja 2024.



